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PRESIDENTE DA FEDERAÇÃO DAS APAES
DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

“A inclusão de pessoas com deficiência intelectual, 
múltipla e autismo é um compromisso central do movi-
mento apaeano. Na Feapaes-ES, criamos o Fundo Mais 
Inclusão, em 2021, justamente para apoiar projetos que 

promovam essa inclusão de forma efetiva.

O Fundo direciona recursos próprios e de doações de 
parceiros para iniciativas locais que atendem às ne-

cessidades específicas de cada município. Desde sua 
criação, mais de R$ 600 mil foram investidos, apoiando, 

por exemplo, cursos de capacitação em produção de 
alimentos, que ajudam na busca pela autonomia através 

do empreendedorismo.

Também entendemos que o papel da família é funda-
mental para o sucesso da inclusão no mundo do traba-
lho. Por isso, muitos projetos incluem apoio às famílias, 

proporcionando uma adaptação mais completa.

Como parte do Programa Apae Mais, o Fundo Mais Inclu-
são reforça o nosso compromisso de fortalecer e quali-
ficar os serviços das Apaes do Espírito Santo, garantin-
do que pessoas com deficiência e suas famílias tenham 
o apoio necessário para transformar suas realidades.”

Maria das Graças Vimercati



FEDERAÇÃO DAS APAES 
DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO
A Federação das Apaes do Estado do Espírito Santo 
(Feapaes-ES) é uma organização não governamen-
tal, sem fins lucrativos. Atua em diversas frentes 
pela promoção do bem-estar social e na garantia 
de direitos das pessoas com deficiência e suas 
famílias. Tem 42 instituições filiadas, entre elas      
40 Apaes e as coirmãs Amaes e Vitória Down, atua 
em 40 municípios e atendem  10 mil pessoas com 
deficiência intelectual, múltipla e autismo, além de 
suas famílias, oferecendo serviços especializados 
de educação, saúde e assistência social.

Desde 1965, as Apaes no Espírito Santo trabalham 
para promover a inclusão social, autonomia e quali-
dade de vida das pessoas com deficiência. 
Em parceria com o poder público e outras entida-
des, nosso objetivo é garantir direitos, oportunida-
des e uma sociedade mais inclusiva.

A Feapaes-ES acredita que inclusão e empodera-
mento são essenciais para transformar realidades 
e construir um futuro mais justo para todos.





1
2
3
4
5

Apresentação do Programa
Objetivos do fundo mais inclusão, ODS 
e resultados esperados

2021-2022
Caparaó, Norte e Sudeste

2022-2023
Centro, Rio-Doce e Serrana

2023-2024
Caparaó, Norte e Sudeste

Projetos aprovados e transformações 
do ciclo I ao III

Ciclo I

Ciclo II

Ciclo III

Resultados

SUMÁRIO





FUNDO MAIS INCLUSÃO

O PROGRAMA APAE MAIS

OBJETIVOS

O Fundo Mais Inclusão, componente do Progra-
ma Apae Mais, foi instituído através da Resolução 
Nº001/2021, com objetivo de incentivar a propositura 
de projetos que visem melhorar a qualidade de vida 
dos usuários e familiares das Apaes e Coirmãs. 

Este documento apresenta os resultados obtidos 
dos projetos dos ciclos 1, 2 e 3, ainda em vigência, 
aprovados no Fundo Mais Inclusão. Os números aqui 
apresentados foram auto reportados por nossos 
parceiros através de relatórios de prestação de 
contas e/ou materiais de divulgação das iniciativas. 
Esses índices de impacto é um primeiro passo de um 
exercício que evoluirá ao longo dos próximos anos.

O  Programa  Apae  Mais  é  um  programa estraté-
gico  que  tem  o  objetivo  de  fortalecer ações  de  
gestão,  de  tomada  de  decisão  e qualificar  os  
serviços  ofertados  aos  usuários nas Apaes e coir-
mãs filiadas à Federação. 

O  Programa  é  balizado  por  princípios, compromis-
sos  norteadores  e  focos estratégicos, possui di-
versos componentes de ação que tem o objetivo de 
materializar seus conceitos. Um dos componentes 
do Programa Apae Mais é o Fundo Mais Inclusão.

O FUNDO MAIS INCLUSÃO, tem o objetivo de finan-
ciar projetos de impacto social e transformação que 
possibilitem a realização de ações voltadas para as 
pessoas com deficiência e suas famílias nas Insti-
tuições filiadas à Federação das Apaes-ES, além de 
fortalecer e estimular iniciativas para inclusão da 
Pessoa com Deficiência Intelectual e/ou Múltiplas 
no mundo do trabalho e/ou empregabilidade.
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FUNDO MAIS INCLUSÃO E OS ODS

Os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Susten-
tável, 17 no total, são um apelo global à ação para 
acabar com a pobreza, proteger o meio ambiente 
e o clima e garantir que as pessoas, em todos os 
lugares, possam desfrutar de paz e de prosperida-
de. Estes são os objetivos para os quais as Nações 
Unidas estão contribuindo a fim de que possamos 
atingir a Agenda 2030 no Brasil.

Dentro do Programa Apae Mais, temos sete objeti-
vos interconectados quanto às pessoas com defici-
ência que visam a assegurar: a educação inclusiva 
e a oportunidade de aprendizagem; o emprego 
pleno, produtivo e de igual remuneração; o em-
poderamento e a inclusão social; o acesso aos 
transportes públicos e seguros; o acesso uni-
versal a espaços públicos seguros e inclusivos; a 
disponibilidade de dados confiáveis.

•	 A educação de qualidade e para todos é foco 
do ODS 4;

•	 Objetivo de Desenvolvimento Sustentável 8 é 
o que tem como centro o mundo do trabalho e 
do desenvolvimento econômico;

•	 A redução da desigualdade entre e dentro dos 
países é o tema do ODS 10;

•	 Cidades mais inclusivas, seguras, sustentáveis 
e resilientes a desastres ou a eventos inco-
muns são as metas do objetivo 11, conhecido 
como ODS das cidades;

•	 Proporcionar o acesso universal a espaços pú-
blicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, 
particularmente para as mulheres e crianças, 
pessoas idosas e pessoas com deficiência.

•	 O ODS 17 é o que tem mais metas e aborda 
diferentes frentes associadas ao desenvolvi-
mento sustentável.
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RESULTADOS ESPERADOS

Possibilitar a Pessoa com Deficiência Intelectual 
e/ou  Múltiplas  e  Autismo,  e  famílias  atendidas 
pelas APAES filiadas e coirmãs, vivências acerca 
do mundo do trabalho  e/ou empregabilidade.
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EIXOS TEMÁTICOS ABORDADOS NO 
EDITAL DE PARCERIA DOS CICLOS DO 
FUNDO MAIS INCLUSÃO

REGIÕES DE INVESTIMENTO DO EDITAL 
DE PARCERIA DOS CICLOS DO FUNDO 
MAIS INCLUSÃO

Fomento de projetos distribuição e alocação nas 
APAES e coirmãs filiadas a Federação das Apaes-ES:

•	 Empregabilidade de pessoas com deficiência 
em situação de vulnerabilidade social;

•	 Qualificação profissional das pessoas com 
deficiência;

•	 Geração de renda e/ou economia criativa; 
•	 Empreendedorismo da pessoa com deficiência 

intelectual e/ou múltiplas e autismo;
•	 Inclusão de pessoas com deficiência intelec-

tual e/ou múltiplas e autismo no mundo do 
trabalho.

•	 Apoiar pessoas com deficiência intelectual e/
ou múltiplas e autismo e suas famílias a iniciar 
e gerenciar seus próprios negócios.

CICLOS REGIÕES
CICLO I - 2021-2022 CAPARAÓ, NORTE E SUDESTE

CICLO II - 2022-2023 CENTRO, RIO DOCE E SERRANA

CICLO III - 2023-2024 CAPARAÓ, NORTE E SUDESTE



CICLO

I
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NÚMERO DE PROJETOS APOIADOS - 
I CICLO DO FUNDO MAIS INCLUSÃO
No primeiro ciclo foram apoiados 18 
projetos no território capixaba.

Nas Apaes e coirmãs dos municípios 
de Alegre, Barra de São Francisco, 
Cachoeiro de Itapemirim, Guaçuí, 
Guarapari, Ibitirama, Irupi, Iúna, Ma-
rataízes, Montanha, Muqui, Nova Ve-
necia, Pinheiros, Piuma, São Gabriel 
da Palha, São Mateus e Vila Valério.
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TIPOS DE PROJETOS EXECUTADOS NO I CICLO
DO EDITAL DO FUNDO MAIS INCLUSÃO

Realização de ações voltadas para a 
conscientização sobre a pessoa com 
deficiência no mundo do trabalho.

Culinária:
Compra de equipamento para 
cozinha e aquisição de material para 
confecção de pães, massas, bolos 
e doces;

Realização de ações voltadas para a 
inclusão da pessoa com deficiência 
no mundo do trabalho;

Realização de oficinas gastronômi-
cas com direcionamento de autono-
mia dos usuários, empreendedorismo 
e geração de renda.

Artesanato
Realização de oficinas de pintura 
e geração de renda;

Compra de equipamento para estam-
paria;

Realização de oficinas e inserção do 
digital como ferramenta de divulgação 
das peças produzidas.

Capacitação no PROGRAMA DE 
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 
(MICROLINS);

Artesanato - Realização de oficinas 
e geração de renda;
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Investimento do 
Edital de Parceria 
do CICLO I do Fundo 
Mais Inclusão

DIRETAMENTE

INDIRETAMENTE

Número de 
Atendidos - I Ciclo 
do Fundo Mais 
Inclusão 
2021-2022

R$ 189.200,00

485
1649
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CICLO

II
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NÚMERO DE PROJETOS APOIADOS - 
II CICLO DO FUNDO MAIS INCLUSÃO

No segundo ciclo foram apoiados 17 
projetos no território capixaba.

Nas Apaes e coirmãs dos municípios de 
Cariacica, Domingos Martins, Santa 
Leopoldina, Santa Maria de Jetibá, 
Serra, Vitória, Baixo Guandu, Colatina, 
Governador Lindenberg, Marilândia, 
São Roque do Canaã, Afonso Cláudio, 
Conceição do Castelo, Ibatiba e Venda 
Nova do Imigrante.
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TIPO DE PROJETOS EXECUTADOS NO II CICLO 
DO EDITAL DO FUNDO MAIS INCLUSÃO

Geração de Renda e/ou Economia 
Criativa

Qualificação Profissional da Pessoa 
com Deficiência

Empreendedorismo da pessoa com 
deficiência intelectual e/ou múltipla 
e autismo

Inclusão de pessoas com deficiência 
intelectual e/ou múltipla e autismo no 
mundo do trabalho

Oficina de culinária

Capacitação em Informática

Curso de massagem relaxante

15

Investimento do 
Edital de Parceria 
do CICLO II do Fundo 
Mais Inclusão

DIRETAMENTE

INDIRETAMENTE

Número de 
Atendidos - II Ciclo 
do Fundo Mais 
Inclusão 
2022-2023

R$ 268.860,04

534
1938
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NÚMERO DE PROJETOS APOIADOS - 
III CICLO DO FUNDO MAIS INCLUSÃO

No terceiro ciclo foram apoiados 15 
projetos no território capixaba.

Nas Apaes e coirmãs dos municípios 
de Alegre, Barra de São Francisco, 
Cachoeiro de Itapemirim, Guarapari, 
Ibitirama, Iúna, Marataízes, Montanha, 
Muqui, Nova Venecia, Pinheiros, 
Piuma, São Gabriel da Palha, São 
Mateus e Vila Valério.
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TIPO DE PROJETOS EXECUTADOS NO III CICLO 
DO EDITAL DO FUNDO MAIS INCLUSÃO

Qualificação profissional das pessoas 
com deficiência em informática e 
atendimento

Inclusão de pessoas com deficiência 
intelectual e/ou no mundo do trabalho

Capacitação profissional/Geração de 
renda e/ou economia criativa

Capacitação em culinária e geração 
de renda

Implementação de iniciativa de 
emprego apoiado

Geração de renda e economia criativa 
na área de pintura

Investimento do 
Edital de Parceria do 
CICLO III do Fundo 
Mais Inclusão

DIRETAMENTE

INDIRETAMENTE

Número de 
Atendidos - III Ciclo 
do Fundo Mais 
Inclusão 
2023-2024

R$ 148.907,13

547
1117
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QUAIS PROJETOS APROVADOS NOS CICLOS I,II E III DO 
FUNDO MAIS INCLUSÃO RECEBERAM RECURSOS 

PARA O EMPREGO APOIADO?

QUAIS AS TRANSFORMAÇÕES QUE FORAM GERADAS 
NA PERCEPÇÃO DOS COORDENADORES DOS PROJETOS 

APROVADOS NOS CICLOS I, II E III DO FUNDO MAIS INCLUSÃO?

Ciclo II (2022) - APAE SERRA – Projeto MEU EMPREGO: APOIO E SUPERAÇÃO

Nos ciclos I (2021) e III (2023) não houveram propostas para o 
desenvolvimento da metodologia do emprego apoiado, entretanto tivemos 

mais ações que tange o universo das capacitações profissionais para pessoa 
com deficiência e o mundo do trabalho. 

Impactando diretamente 1566 pessoas com 
deficiência intelectual, múltipla ou autismo.

INVESTIMENTO NOS TRÊS CICLOS

MÉDIA DE INVESTIMENTO 
DIRETO PER CAPTA

Isso significa que cada uma delas pode ter acesso 
a uma nova experiência em seu cotidiano, possibili-
tando  mudanças positivas decorrentes do projeto, 

direta ou indiretamente, intencional ou involuntária.

R$ 606.967,17

R$ 387,59
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INVESTIMENTO NOS TRÊS CICLOS

MÉDIA DE INVESTIMENTO 
DIRETO PER CAPTA

R$ 606.967,17

R$ 387,59



APRENDIZAGENS EM RELAÇÃO AOS CI-
CLOS I, II E III DO FUNDO MAIS INCLUSÃO.

Ao concluir os três ciclos do Fundo Mais Inclusão, 
refletimos sobre as lições aprendidas e os resulta-
dos obtidos, que foram possíveis graças ao com-
prometimento e colaboração dos nossos parceiros, 
investidores e apoiadores. O investimento de R$ 
606.967,17 não apenas impactou diretamente 1.566 
pessoas com defic ência intelectual, múltipla ou 
autismo, mas também demonstrou a força da ação 
coletiva e do diálogo transpare te na superação de 
desafios e promoção da inclusão.

Com uma média de R$ 387,59 investido por pessoa, 
cada uma dessas pessoas teve acesso a novas ex-
periências que trouxeram mudanças significativas 
em suas vidas. Esses resultados são reflexos de um 
trabalho árduo, pautado pela ética, responsabilida-
de e busca incessante por melhorias no atendimen-
to e inclusão das pessoas com deficiência.

Agradecemos a todos que estiveram ao nosso 
lado, acreditando na importância e no potencial 
transformador deste projeto. Seguimos motivados 
e comprometidos a continuar essa jornada, certos 
de que, juntos, podemos construir uma sociedade 
cada vez mais inclusiva e equitativa. Contamos com 
sua confiança e parceria para os próximos desafios 
que se apresentarão.

CICLOS REGIÕES

CICLO I - 2021-2022 10 projetos continuaram 
com alguma ação do projeto.

CICLO II - 2022-2023 10 projetos continuaram 
com alguma ação do projeto.

QUANTOS PROJETOS CONTINUARAM 
APÓS A PRESTAÇÃO DE CONTAS E 
ENCERRAMENTO DOS CICLOS?



PARCEIROS 
DA FEAPAES-ES
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