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ORIENTAGOES AS APAES, AMAES E VITORIA DOWN

Considerando a manutencao das medidas adotadas pelo Governo do Estado
como fechamento de varios comércios e a Decretacao de Calamidade
Piblicaem Saude no ES;

Considerando que o Espirito Santo ja entrou na fase de transmissao
comunitaria da Covid-19;

Considerando as ultimas orientages das autoridades sanitarias quanto a
manutengao das agoes de isolamento social para os proximos dias;
Considerando o avango da Covid-19 e 0 segundo obito confirmado no
Estado;

Considerando o esforgo coletivo de todos e o compromisso da Federacao
das Apaes do ES nas orientagoes de enfrentamento a Covid-19, reforgamos
novas diretrizes as Instituigoes.

} 1. ORIENTAGOES DE FUNCIONAMENTO

1.1 Orientamos a manutencao da suspensao das atividades presenciais
nas Instituicdes até o dia 17/04, como medida dréstica de contencéo e
isolamento social no combate a Covid-19.

1.2 Cada Instituicao deve avaliar com critério a necessidade de possiveis
atendimentos presenciais que forem essenciais. Nesse caso, deve-se
adotar todas as medidas de prevencao ja mencionadas e também previstas
nos protocolos divulgados pelas autoridades sanitarias.

1.3 Reafirmamos que diante da autonomia administrativa, juridica e
financeira de cada Instituigao filiada, as medidas que podem ser adotadas
nesse periodo, a critério de cada Diretoria:

> Férias Coletivas;

> Licenca Remunerada;

> Home Office ou Teletrabalho (trabalho em casa);

> Paralisacao transitoria das atividades com possibilidade de exigéncia
posterior de horas extras para recuperagao do tempo perdido;

> Banco de horas.

> Concessao de férias javencidas

1.4 Alnstituicao deve observar com atengao as seguintes situagoes:

> Para a area da Educagdo, seguir as orientacOes ja repassadas e
acompanhar o desenrolar da situagdo mencionada no Oficio FEAPAES n°
47/2020;

> Para todo 0 setor administrativo das Instituigdes, incluindo a Secretaria
Escolar, orientamos que a forma de trabalho adotada nesse periodo seja de
Home Office ou Teletrabalho, entendo as obrigagdes burocraticas que as
Instituicoes tém a cumprir.

> Fortalecer o trabalho do “Plantao de apoio as familias” como estratégia
de manutencao dos servigos e orientagao as familias na modalidade Home
Office ou Teletrabalho, como descrito no informe anterior.

1.5 Como sugestoes de algumas agdes que podem ser desenvolvidas
dentro do “Plantao de apoio as familias”, por todas as areas da Institui¢do,
podemos indicar:

> QOrientacGes as familias quanto ao acesso aos beneficios assistenciais
anunciados pelo Governo em decorréncia da Covid-19;

> Informes sobre funcionamento da Instituicao, cuidados e prevengao a
Covid-19;

> Videos e atividades que podem ser desenvolvidas para a manutengao
minima do processo de reabilitagao da pessoa com deficiéncia;

> AcOes e estratégias que visem a preservagao de vinculos e minimizar os
impactos do isolamento social;

1.6 Todas as orientagoes de como proceder com funcionarios que estejam
em grupo de risco ou apresentem qualquer sintoma gripal ou da Covid-19
ja constam nos informes anteriores e devem ser observados;

1.7 Reafirmamos todas as orientagoes dadas nos informes anteriores, que
devem ser analisadas com critério por parte das Instituicoes. Chamamos a
atencao, sobretudo, com relacao a pactuacao da suspensao de servigos
com os Poderes Publicos, com os quais possua atos formalizados, e as
atitudes de prevengao e combate a Covid-19;

1.8 Casos especificos de Instituigoes que ofertam servicos de carater
regional ou estadual, como Teste do Pezinho e CER- Centro Especializado
em Reabilitagao, nao aconselhamos nenhuma adocao de medidas de
suspensao sem a plena pactuacao com as autoridades competentes.

1.9 Todas as orientagdes contidas nos informes da Federagao levam em
conta indicacOes gerais e das autoridades do Estado. Fiquem atentos a
Decretos especificos dos Municipios que afetem o funcionamento da
Instituicao e devam ser seguidos.

} 2. AGOES ADOTADAS PELA FEDERAGAO DAS APAES

2.1 Estender a modalidade de trabalho em Home Office, como medida de
prevencdo e combate a Covid-19, até o dia 17/04, incluindo o Instituto
UNIAPAE-ES. Todos os canais de comunicacao dos setores nesse periodo
estdo nas nossas midias sociais e site.

} 3. ORIENTAGOES GERAIS

3.1 Reforgamos a necessidade de adogao de todas as medidas de combate
aCovid-19jarepassadas nos informes anteriores;

3.2 Orientem e instruam as familias e as pessoas com deficiéncia a
permanecerem em casa € SO sairem em caso de extrema necessidade.
Apresentando quaisquer sintomas gripais ou da Covid-19, seguirem as
recomendagoes médicas;

3.3 Reafirmamos duas premissas contidas na Lei Brasileira de Inclusao:

> E necessario assegurar 0 atendimento prioritario as pessoas com
deficiéncia, garantindo a prioridade nos atendimentos em todas as
instituicOes e servigos de atendimento ao publico, sejam elas de natureza
publica ou privada.

> E imprescindivel considerar a pessoa com deficiéncia vulneravel, dado o
estado de emergéncia em saude publica, adotando medidas para sua
protecdo, seguindo os preceitos do direito a vida.

3.4 Na fase de transmissdo comunitdria, tanto pacientes com resfriado
como com “sindrome gripal” podem ter COVID-19. Assim, todas as pessoas
com essas duas apresentagoes clinicas devem permanecer em isolamento
respiratorio domiciliar por 14 dias.

3.5 Informar a todos os parceiros que a Instituicdo possua contratos ou
termos de parcerias 0s canais de comunicacdo (e-mail, telefones, entre
outros) durante o periodo de Home Office ou Teletrabalho.

3.6 Utilize meios de comunicacao, telefone, WhatsApp, redes sociais, para
repassar informagoes claras sobre o funcionamento da Instituigoes,
orientagdes de prevencdo e cuidados para todas as familias e para a
sociedade;

3.7 Essa pandemia é dinamica e as orientagoes e medidas a serem
adotadas podem mudar a cada dia.

Essas sdo as informagoes do momento. Todas as medidas indicadas pela
Federagao seguem as orientagoes das autoridades sanitarias. Novas
medidas podem ser repassadas assim que foremindicadas em cada tempo.

0 Espirito Santo possui, hoje, 737 casos suspeitos, 139 casos confirmados
daCovid-19e 2 dbitos.

Todas as informacoes e orientacoes repassadas nos informes sao para
embasar as condutas e dar caminhos para a tomada das decisdes por
parte das Instituicao, resguardando, sempre, o carater de autonomia
administrativa de cada uma.

Cordialmente,

Vanderson Pedruzzi Gaburo - Presidente da Federacao das Apaes do Estado

do Espirito Santo.
Dra. Elizabeth Passamani - Médica da Apae de Vitdria
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