MUNICIPIO DE PIUMA
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Av. Felicindo Lopes - n°® 238, Acaiaca - Pitima (ES) - CEP 29.285-000
e-mail: geccon@piuma.es.gov.br - Tel. (28) 3520-6500 — Ramal: 1051 - site: www.piuma.es.gov.br

TERMO DE FOMENTO 006/2025
PROCESSO ADM. N2 5698/2025

TERMO DE FOMENTO N2 006/2025 QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE PIUMA/ES, POR INTERMERDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E A ASSOCIAGCAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIUMA (APAE).

O MUNICIPIO DE PIUMA, por intermédio da SECRETARIA MUNCIPAL DE EDUCAGAO, inscrito no CNPJ/MF
sob o n? 27.165.695/0001-18, com sede na Av Felicindo Lopes, n? 238, bairro Acaciaca, Piima/ES, CEP:
29.285-000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. PAULO CELSO COLA PEREIRA; e a
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIUMA (APAE), Oganizacdo da Sociedade Civil
(0SC), inscrito no CNPJ/MF sob o n? 36.040.012/0001-97 com sede na Av Rio Mar, n2 700, bairro
Tamarino, Piima/ES, CEP: 29.285-000 doravante denominado OSC, representada pelo seu Presidente o

Sr. DIVALDO FRANCISCO MOZER, conforme atos constitutivos da entidade apresentadanos autos.

RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, decorrente da Inexigibilidade de
Chamamento Publico tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n2 5698/2025 e em
observancia as disposicGes da Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, mediante as clausulas e condi¢cGes

a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O objeto do presente Termo de Fomento é a Cooperagdo técnica e financeira para manutenca do
Servigo AEE (Atendimento Educacional Especializado), por meio de pagamentos de pessoal, encargos
sociais e material de consumo (custeio), visando a melhoria da qualidade de atendimento as pessoas
com deficéncia.
1.2. Ndo poderdo ser destinados recursos para atender as despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentdrias;
1.3. E vedada a execucdo de atividade que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamento.
| — delegagdo das fungdes de regulacgdo, de fiscalizagdo , do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas no Municipio de Piima/ES;
Il — prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do

Municipio de Piima/ES.
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1.4. Faz parte integrante e indissoluvel do presente Termo de Fomento o Plano de Trabalho aprovado

entre as partes, o qual segue como Anexo |, bem como o Cronograma de Desembolso Anexo Il.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES

2.1. S3o obrigagde dos participes:

1 - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a)

b)

<)

d)

f)

g)
h)

fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as OSC por ocosido da celebragdo das
parcerias, informando previamente e publicado em meios oficiais de comunicagdo as referidas
organizagOes eventuais alteragdes no seu conteudo;

emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria e o submeter a comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independemente da obrigratoriedade
de apresentac¢do da prestagdo de contas devida pela OSC;

realizar, nas parecerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagio com os
beneficiario do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na orientagdo e no ajuste das
metas e atividade definidas;

liberar os recursos por meio de transferéncia eltrénica/depdsito e em obdiéncia ao cronograma
de desembolso, que guaradra consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto
do termo de colaboragdo ou termo de fomento, que devera ser em conta especifica isenta de
tarifa bancaria na instituicdo financeira publica;

promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo
ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigac¢ces do gestor, com as respectivas responsabilidade;

viabilizar o acompanhento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias clebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

divulgar pela internet os meios de representacao sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

instaurra tomada de contas antes do término da parceria, ante a contatacdo de evidéncias de

irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a)
b)

<)

manter escrituragdo contabil regular;
prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

divulgar na internet e em locais visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em que
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d)

e)

f)

g)

h)

exerga suas agdes todas as parecerias celebradas com o poder publico, contendo, no minio, as
informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n2 13.019/2014;

manter e movimentar os recursos na conta bancdria especifica observando o disposto no art. 51
da Lein? 13.019/2014;

dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacgdes refrentes aos instrumentos da transferéncias regulamentados pela Lei n?
13.019/2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recurso
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
responder exclusivamente pelo pagemtno dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da OSC em
relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes obre o objeto da parceria ou os danos de
restricdo a sua execucao;

disponibilizar ao cidaddo, na sua pdagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento
da aplicagao dos recursos;

estar regular, durante a vigéncia deste Termo de Fomento, perante as Fazendas Municipal,
Estadual, Federal e Justi¢a do Trabalho, bem como junto ao INSS e FGTS;

realizar pesquisa de preco, através de no minimo 3 (trés) orcamentos quando houver prestacdo

de servigos e antes de promover aquisicdo de materiais permanentes e/ou reformas.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. O montante total de recursos a serem empregados na execugao do presente Termo de Fomento

& de RS 38.469,60 (trinta e oito mil, quatrocentos e sessenta nove reais e sessenta centavos)

Dotagdao Orgamentaria Elemento da Despesa Ficha | Fonte de Recurso
000007001.1212200112.021 335043 166 15000025

3.2. O Municipio ird transferir, o recurso mediante depdsito em conta bancéria especifica: Conta

Corrente: 2675815-1, Agéncia: 153, Banco: Banestes.

CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. A Administragdo Publica Municipal ird transferir os recursos em favor da OSC, conforme o

cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, constante no Processo Administrativo n2

5698/2025, mediante transfréncia eletronica sujeita a identificacdo do benificidrio final e a
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obrigatoriedade de déposito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.
4.2, Os recurso recebidos em decorrénci da parceria serdo depositados em conta-corrente especifica
isenta de tarifa bancdria na instituicdo financeira publica dterminada pela administragdo. Os
rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos;
4.3. Os rendimentos das aplicagGes financeiras sdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo
de Fomento ou de transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos;
4.4. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao liberadas e ficardo retidas
nos seguinte casos:
| — quando houve evidéncia de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;
Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou quando inadimplento
da OSC em relagdo a obrigacGes estabelecidas no Termo de Fomento;
Il — quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela administragdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo;
4.5. Por ocasido da conclusdo, deuncia, recisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade

competente da administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
5.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial;
5.2. As despesas relacionadas a execugao da parceria serdo executadas nos termos do incisos XIX e
XX do art. 42, Lei 13.019/2019 sendo vedado:

| — utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,

salvo nas hipdteses previstas em lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA
6.1. O presente Termo Fomento tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir do primerio dia seguinte
ao da publicacdo de seu extrato na Imprensa Oficial, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho

para consecugdo de seu objeto;
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6.2. Sempre que necessario, mediante proposta da OSC, devidamente justificada e formulada, no
minimo 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento;
6.3. Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a Administragdo Publica Municipal
promovera a prorrogac¢ado do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, independentemente
da proposta da OSC, limitando o prazo de prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4. Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
Termo Aditivo, a ser celebrado pelos paticipes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento
ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a clebragdo do Termo Aditivo com

atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
7.1. A Administragdo promovera o monitormamento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, por meio de Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo;
7.2. A Administragdo, por meio do Gestor a ser nomeado pela Secretaria Municipal de Educacao,
emitira relatdrio técnico de monitoramento e a avaliagdo de parceria celebrada mediante Termo de
Fomento, no prazo de 30 (trinta) dias, contado do término de cada bimestre correspondente ao
repasse e aplicagdo dos recursos provenientes desta parceria e a submeterda a Comissdao De
Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologard, independemente da obrigatoriedade de
apresentagao da prestagdo de contas devida pela OSC.
7.3. O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei 2 13.019/20214, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:
| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
Il — andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execuc¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no Plano de Trabalho;
Il — valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;
IV — andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na prestagido
de contas, quand ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo Termo de Fomento;
V — analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no dmbito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusGes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.
7.4. Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, a Administracdo poderd, exclusivamente

para assegurar o atendimento de servigos essencias a populagdo, por ato préprio e
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independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou

atividades pactuadas, executar as a¢des previstas nos incisos | e lido art. 62 da Lei 13.019/2019.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTAGAO DE CONTAS
8.1. A prestacdo de contas apresentada pela OSC, devera conter elementos que permitam ao gesto
da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros,
das seguintes informagdes e documentos:
| — relatério de execugdo do objeto, elaborado pela OSC, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados;
Il — relatério de execugdo financeira do Termo de Fomento, com a descri¢do das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execuc¢do do objeto, na hipdtese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho;
Il — demonstrativo da execugdo de receita e despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e pelo resposavel financeiro;
IV — extrato da conta bancdria especifica, no qual devera estar evidenciado o ingresso e a saida
dos recursos;
V —orgamentos quando for o caso;
VI —notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da OSC
e numero do instrumento da parceria, devidamente autenticadas em cartério ou por servidor da
administragao;
VIl — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver, na
prestacdo de contas final;
VIII — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
IX — relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos na prestacdo de contas final, quando
for o caso, e;
X — lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.
Paragrafo primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.
Paragrafo segundo. A OSC prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos apos
cada repasse e a prestagao de contas no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia
da parceria o no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder a 01 (um) ano.

8.2. O Municipio ira considerar, ainda, em sua andlise os seguinte relatdrios elaborados
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internamente, quando houver:
| - relatdrio da visita técncia in loco realizada durante a execugao da parceria;
I — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execugdo do Termo de Fomento.
8.3. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n2
13.019/2014, deverdo conter andlise de eficicia e de efetividade das a¢des quanto:
| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;
Il — os impactos econdmicos ou sociais;
IIl — o grau de satisfacdo do publico-alvo;
IV — a possibilidade de sustentabilidade das a¢Ges apds a conclusdo do objeto pactuado.
8.4. A manifestagao conclusiva sobre a prestagao de contas pela Administragdo observara os prazos
previstos na Lei n2 13.019/2014, devendo concluir alternativamente, pela:
| —aprovagdo da prestagao de contas;
Il — aprovagao da prestagdo de contas com ressalvas, ou;
Ill — rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de
contas especial.
8.5. Constatada irregularidade ou omissdo na prestagao de contas, serd concedido prazo para a OSC
sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacgdo.
Paragrafo primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a Administragdo possui para analisar
e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovagao dos resultados;
Paragrafo segundo. Transcorrido o prazo de saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncia para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsdveis,
quantificagdo do dano e obtengao do ressarcimento, nos termo da legislagao vigente.
8.6. A Administracdo apreciara a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até 150 (cento
e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido no termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:
| — ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressacir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da
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atualizagdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste pardgafo e a data em que foi ultimada
a apreciagao pela Administragdo.
8.7 As prestagdes de contas serdo avaliadas:
| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem improbidade ou qualque falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;
IIl —irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circuntancias:
a) omissdo no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
8.8. O Administrador Publico responde pela decisdo sobre a aprovagao da prestagdo de contas ou por
omissdo em relagdo a andlise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordiandas, vedada a subdelegacgao.
8.9. Quando a presta¢do de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a OSC podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de a¢des compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de
novo Plano de Trabalho, conforme objeto descrito no Termo de Fomento e a drea de atuagdo da
organizacgdo, cuja mensuragdo econOmica sera feita a partir do palno de trabalho original, desde que
ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢cdo integral dos recursos.
8.10. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo de contas,

a OSC deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERAGOES

9.1. A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de Termo
Aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
realcdo a data de término de sua vigéncia;

9.2. Ndo é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com altergdo da natureza
do objeto;

9.3. As alteragdes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de

vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria-Geral do Municipio, érgao
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ao qual deverdo os autos serem encaminhados em prazo habil para analise e parecer;
9.4. E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo de
alteragbes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou da

utlizagdo de recursos remascentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACAO E DAS SANGCOES
10.1. Pela execucdo da parceira em desacordo com Plano de Trabalho e com as normas da Lei n?
13.019/2014, e da legislagdo especifica, a administra¢do podera por garantia a prévia defesa, aplicar
a OSC parceria as seguintes sangdes:
| — adverténcia;
Il — suspensdo tempordria da participacdo em chamamentos publcios e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6érgdos e entidades da esfera de governo da administragdo
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;
Il — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades de todas as esferas, de governo, equanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressacir a
administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do aplicada com baso
no inciso Il.
10.2. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresenta¢do da prestacdo de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo reacionada a execugdo da parceria.
10.3. A prescri¢do serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragdo da

infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecuc¢do do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam;

11.2. Para os fins deste termo, equiparam-se a bens remascentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicado em
razdo deste Termo de Fomento;

11.3. Os bens remanescentes serdo de propriedade da OSC e gravados com cldusula de
inalienabilidade, devendo a OSC formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administracdo, na hipétese de sua extingao;

11.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
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Admnistrador Publico, ser doados a outra OSC que se proponha a fim de igual ou semelhante ao da
organizagdo donatdria, quando, apds a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar
a continuidade do objeto pactuado;

11.5. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo

de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1. O presente Termo de Fomento podera ser:
| — denunciado a qualquer tempo, ficando as participes responsaveis somento pelas obrigacées
e auferido as vantagens do tempo em que se participaram voluntariamente da avenga,
respeitando o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa
intengao;
Il — rescindido, independente de prévia notificagcdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:
a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clasulas pactuadas;
c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento
apresentado;
d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada

de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE
13.1. O Termo de Fomento, somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo dos respectivos
extratos no meio oficial de publicidade da Admnistragdo Publica, conforme art. 38 da Lei

13.019/2014, bem como no site oficial da Prefeitura Municipal de Piima.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:
| — as comunicagGes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por correspondéncia,
fax ou e-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
Il — as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via faz, ndo poderdo se constituir
em pecas de processo e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de 05 (cinco)
dias, e;

Ill — as reuniGes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
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ocorréncias que possam ter implicagdes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se

registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1. Fica eleito o foro da Comarca de Piuma para dirimir os litigios que decorrerem da execugao
deste Termo de Fomento que ndo possam ser compostos pela conciliagéo .

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 03
(trés) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos

e legais efeitos, em juizo ou fora dele.

Assinado digitalmente por PAULO CELSO
COLA PEREIRA:03151677770 .
PAULO  svcemoicosa Piima, 20 de agosto de 2025.
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PLANO DE TRABALHO

EDUCAGAO: AEE (ATENDlMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO).

. DADOS CADASTR!\IS:
NOME DA INSTITUIGAO:
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Piima.

em fins lucrativos

X) S
Cooperativa

GEP:
29285-000
piumag@ apaees.org.br 28) 3520 3279
CONTA BANCARIA ESPECIFICA:
. | 2675815-1

lDENTlFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

CNPJ: 36.040.01 2/0001-97

ENDEREGCO: Avenida Rio Mar, n° 700.

BAIRRO:
Tamarindo

CPF:
005.267.757-50

NOME DO RESPONSAVEL:
Divaldo Francisco Mozer
PERIODO DE

CART. IDENTI
EXPEDIDOR:
972532 SSP ES

Presidente
CEP:
29285-000

ENDERECO:
Avenida Beira Rio, n

o 574, Bairro Acaiaca, Piama-ES.

.....__..,..w..,...,~_._.___._.__.._,._.,__..__.___.__,.,_._,_._._M’——_._,..___-—-____-__..”,___.,_.._._,.,qm..._..ﬁ..‘.._4__,~~,.__,...,__.,...,'A.._._u___..._»_..A.,..,___._._.._,

IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

.......................................................................................................... e _,__._.x,__,.___,.‘___,_—w.r_,___._._‘

Jussara Negrini Lucas Duarte
Area de Formag&o Area de Formagao
Bacharel em Ciéncias Contabeis Bacharel em Ciéncias Contabeis__

Bairro | Bairro j Bairro

_____ ltaputanga,,_ﬂ,,glt_a@?_ag?_ e | taputanga e
E-mail do Técnico

_'LJ.§§_@[@DEQ[@D@@DQFE?JLQQD,#__,_, ............................................................ gl iy g8 Sttt it i
Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 1

(28) 99976 7234 . (28)999767234 R

~ PROPOSTA
NOME DO PROJETO
CAEE José Vieira Jatoba

PRAZO DE EXECU AO
INICIO TERMINO
Agosto/2025 Julho/2026

Oferecer atendimento educacional especializado (AEE) aos 91 alunos com deficiéncia,

PUBLICO ALVO:

objetivamente 0 aprimoramento do seu processo de ensino aprendizagem.

OBJ
Educacional Especiahzado), por meio de pagamentos de pessoal, encargos sociais € material de consumo

ETO DA PARCERIA: “Cooperagao técnica e financeira para manutengao do Servigo de AEE (Atendimento

(custeio), visando a melhoria da qualidade de atendimento as pessoas com deficiéncia.
PARCERIA
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habilitados €

o. Os motoristas sao

Pilima, exceto ltinga € Sao Joao, quatro vezes ao dia, cada veicul

funcionarios dessa instituicao através de contratos por CLT. Na realizagao dos translado de alunos, cada

veiculo possui 0 apoio de um Cuidador, onde este € responsével pelo embarque € desembarque, bem como

ajudar aos motoristas Nos cuidados no transporte, olhar se estao todos com cinto, sentados, afim de evitar

qualquer tipo de acidente.

: METODOLOGIA: AEE.
21 — FORMA DE EXECUGAO D

METAS
O CAEE «José Vieira Jatobd” oferece atendimento noS turnos matutino € vespertino, & tem capacidade fisica

AS ATIVIDADES ou DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS

para atender até 160 (cento & sessenta) alunos, distribuido em atendimento educacional especializado. Para

a organizagéo das turmas sao considerados: espago fisico, a faixa etariae o trabalho pedagégico.

Paraa melhoria da qualidade do processo educacional dos alunos matriculados, © trabalho pedagégico esta

relacionado a quatro eixos tematicos @ saber:
q. PROGRAMA DE EXPRESST\O E LINGUAGENS:

Desenvolvera capacidade do alunoem reconhecer o significado complementar dos elementos da linguagem

oral e escrita, 0 uso critico, criativo € construtivo das linguagens, favorecendo sua autonomia, a conquista

de direitos € @ ampliaga@o de possibilidades e horizontes da comunicagao em diversos contextos. Visa a

estimulagao do aluno, 0 uso funcional das linguagens em todas as suas dimensoes, na utilizagao de recursos

e estratégias proprias, propiciando a capac'ldade de interpretar, produzir € reproduzir diferentes formas de

comunicagao, assegurando sua inclusao plena nos saberes € praticas socio educacionais.
2. PROGRAMA DE CONHEClMENTO LOGICO MATEMATICO:

Desenvolver 0 conhecimento l6gico matematico em todas as areas do conhecimento, propiciando ao aluno

a vivéncia de experiéncias reais de comparar sobre as agoes de seu cotidiano, sintetizando, refletindo,

abstraindo, criando habitos de estudo com precis@o, ordem e clareza, propiciando a discussao sobre 08

assuntos obtidos. As atividades ludicas € os jogos pedagbgicos SA0 recursos didaticos importantes na

aprendizagem do conhecimento l6gico matematico, principalmente porque possibilitam a0 aluno vivenciar a

dimensao ludica. Essas atividades permitem que © aluno desenvolva o potencial de criagao, enriquecendo o]

processo de conhecimento l6gico matematico conferindo-lhes mais qualidade. Sendo assim entendemos a

necessidade de estruturagéo deste programa objetivando estimular as potencialidades, a capacidade de

raciocinio e explorar potencial do aluno.

3. PROGRAMA DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVlMENTO SUSTENTAVEL:

Oportunizar vivéncias para novas descobertas € ampliagéo de conhecimentos, adotando uma postura de

preservagao na escola, em casa, nha comunidade, interagindo construtivamente com o meio ambiente €

aproveitando a diversidade de materiais para desenvolver atitudes de preservagéo. Reconhecer qué O

cuidado com O meio ambiente & fundamental para a melhoria da qualidade de vida, apropriando-sé de

responsabilidades restauradoras para 0 meio ambiente. Considerando as dificuldades que as pessoas

apresentam em preservar o meio ambiente, O programa sé propde a valorizar 0 conhecimento dos alunos na

exploragao do ambiente em que vivem.

0
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mercadorias, por
consequénc'\a realizar
0s pagamentos.

52— RESULTADOS ESPER S

- Elaborar relatorios dos atendimentos do AEE, afim de identificarmos a evolugao dos usuarios;
- Fotografar semana\mente e realizar @ pub\icagéo na pagina da APAE de alguns dos atendimentos
executadas nNO decorrer da semana;

- Elaborar relatorios dos encontros com as familias, comprovados mediante fotografia.
- Relatorio descritivo das atividades desenvo\vidos no periodo.

- Relatorio \iotoréﬁco mensal. g
5.3 — PARAMETROS PARA AFER\QAO DO CUMPR\MENTO DAS METAS:

por avaliacéo de proﬂss'\onais, pela percepgéo dos proprios alunos (atraves de relatorio fotogréﬂcos), pela

percepgéo da equipe técnica, pelas atividades as quais 08 alunos frequentam ou partic'lpam.

QU o |
Pagamentos de
funcionarios Agosto/25

o
consumo AgostolZS

U
Manutengao Trimestral /12

$ 1,00): AEE.
5 RECETA -IM_~VALOR MENSAL VALOR ANUAL
mmﬁﬁm-_’p 64.628,87 RS 64.628.87

, 628, RG 64.628,87
— RS 64.628,87

DESRES mm_ VALOR MENSAL VALOR ANUAL
m@gﬁm_—% 64.628.87 RS 64.628,87
TOTAL GERAL RS 64.628,87 RS 64.628.87 fii 21:2%%3?

\

0): Educagéo - AEE.
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Diesel S10

Detalhamento de despesas mensais: AEE

Es ecifbic/va ao U(nid.

nm:_nm!
Litos___ 1 250°___|
Pagamento de Pess

13° Salério anpsiid HEEE

Dezembro/25

oal

MI&E@-I—
m-_lm_

R$ 6.002,52

%i

(16750 |
200376 |

Valor Unitario

\ Valbo‘r Toial
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@pecificagéo | Unid. | Quant. | Valor Unitario | Valor Total ]
Custeio
Diesel S10 | Litros [250 | 6,59 | 1.647,50
Pagamento de Pessoal
Motorista | Mensal 1 2.093,76 2.093,76
DAREF (INSS) | Mensal 1 167,50 167,50
A Total | R$ 3.908,76
Detalhamento de despesas mensais: AEE. ol
e Junheizs.. . .
Especificagdo | Unid. Quant. | Valor Unitério | valor Total
Custeio
Diesel S10 Litros 250 | 6,59 1.647,50
Manutengao Preventiva veiculo Trimestre | 1 (v 3.209,57
Pagamento de Pessoal
Motorista Mensal 1 2.093,76 | 2.093,76
DARF (INSS) Mensal 1 167,50 167,50
Total | R$ 7.118,33
Detalhamento de despesas mensais: AEE.

'~ e ~ Julhol26 . .
Especificagdo | Unid. Quant. | Valor Unitario | Valor Total
Custeio
Diesel S10 Litros 250 6,59 1.647,50
Manutengéo Preventiva veiculo Trimestre | 1 T 3.209,57

Pagamento de Pessoal
Motorista Mensal 1 2.093,76 2.093,76
DARF (INSS) Mensal 1 167,50 167,50
ks Total | R$ 7.118,33

10 PRESTAGCAO DE CONTAS

il

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias apds o final de cada
da parceria exceder um ano; € 0 monitoramento e aprovagao trimestralmente.
Apds a apresentacao da prestagéo de contas no prazo

cumprir a obrigagao, sem prejuizo das demais medidas administrativas.
De acordo com o Decreto Municipal n°® 2.251/2021, a instituicdo deve apresentar:
Art. 80. A OSC devera apresentar 0s seguintes documentos para
final:

| — o relatério de execugao do objeto, elaborado pela OSC, assinado pelo seu repres

resultados alcancados, a partir do cronograma acordado;

as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e © comparativo de metas proposta

exercicio, se a duragao
de 90 dias, constatada irregularidade ou omissao,
sera concedido prazo de até 45 dias, prorrogaveis por igual periodo, para a entidade sanar irregularidade ou
fins de prestagdes de contas parciais €

entante legal, contendo
s com 0s

Il- o relatério de execugéo financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigao das despesas
e receitas efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em

@me da OSC;
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12 . APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

12.1 — Secretaria de Municipal de Assisténcia Social:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:__ /[ Assinatura:

12.1 — Secretaria de Municipal de Educacgéao.:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: [/ ./ Assinatura:

12.2
12 2 A — Comisséo de Selegao:
( )Aprovado () Reprovado

Data: /[ Assinatura:

12.2 B — Conselho Municipal (No caso de haver repasse oriundo de Fundo Municipal, Ex. Conselho do Idoso,

etc.):
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:tss/i Assinatura:

12.3 — Gestor da Parceria (Fiscal de Parceria):
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Pata: /i Assinatura:

12.4 — Chefe do Poder Executivo:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: [ | Assinatura:
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