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PREFEITURA MUNICIPAL DA

SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SESA)

TERMO DE FOMENTO N° 003/2023
PROCESSO N° 14.357/2023

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DA SERRA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL - OSC - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS OS EXCEPCIONAIS DA SERRA - APAE.

O MUNICIPIO DA SERRA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAI:IDE, inscrita no CNPJ sob n°
14.814.026./0001-88, com sede na Av. Talma Ribeiro Rodrigues, 5.416 - Portal de Jacaraipe - CEP 29.173-795
- Serra- ES, doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pelo
Secretdrio Municipal de Satide, Sr IRANILSON CASADO PONTES, portador do CPF n® 763.048.177-20 e da
Carteira de Identidade n° 431.124 - SPTC/ES e a Organizagdo de Sociedade Civil, ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS OS EXCEPCIONAIS DA SERRA - APAE, inscrita no CNPJ sob n°. 27.564.699/0001-79, com sede a
Rua Afonso Arinos de Melo, n® 133, Parque Residencial Laranjeiras, Serra/ES, doravante denominada -
Organizacdo da Sociedade Civil, representada pela Sr2 NATAXIDA CINELLI MONTEIRO, portadora da
Carteira de Identidade n°. 21.075.968-4/RJ, inscrita no CPF sob o0 n°® 105.753.077-81, resolvem celebrar o
presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000,
nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentdrias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n°© 13.019, de 31 de
Julho de 2014, e suas alteragdes, bem como pelo Decreto Municipal n® 2.033 de 27 de dezembro de 2017,
consoante o Processo Administrativo n® 14.357/2023 e mediante cldusulas e condicBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento, decorre da dispensa/inexigibilidade de chamamento publico, com fundamento
no Art. 32, da Lei Federal 13019/2014, que tem por objeto Servigo Especializado de Atengdo
Multidisciplinar em Reabilitacdo para Pessoas com Deficiéncia Intelectual e Mditipla na Média
Complexidade, conforme detalhado no Plano de Trabalho, Anexo I, parte integrante e indissocidvel do
presente instrumento.

1.2. Ndo poderdo ser destinado recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

1.3: E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - delegagdo das fungBes de regulagdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas de Estado;

II - prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatdrio seja o aparelho administrativp do Municipio;
£

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES

2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:

I - DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL:
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a) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissdo de

monitoramento e avaliagdo designada, que homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizagao da sociedade civil,;

b) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo como os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento
dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

c¢) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de desembolso, que
guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do termo de fomento;

d) Promover o monitoramento e a avaliagao do objeto da parceria;

e) Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade,
o administrador publico deverd designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as
obrigagBes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

f) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

g) Divulgar no sitio oficial na internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

h) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execugdo do objeto da parceria;

II - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Manter ESCRITURAGAO CONTABIL, REGULAR;

b) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de parceria em acordo a cldusula oitava de

instrumento;
c) Apresentar ao gestor do presente termo de parceria, até o dia Gtil imediatamente anterior ao inicio da
execucdo dos servigos, lista contendo os nomes e, quando for o caso, nimero do registro no conselho de classe
profissionais envolvidos diretamente na execugdo dos servigos;

d) Fornecer a Administragdo Publica Municipal, caso solicitado oficialmente, a relagdo nominal atualizada de
empregados responsdveis pela execugdo do objeto do presente termo, indicando o numero da carteira de
trabalho, a data de admissdo e do registro no Ministério do Trabalho, atualizando-a no prazo maximo de 05
(cinco) dias, em caso de substituicdo de qualquer empregado, devendo a entrega obedecer o prazo de
atualizagdo de mais 01 (um) dia, ou seja, devendo ser entregue em até, no maximo, 06 (seis) dias (corridos)
apos a solicitagao;

e) Elaborar folha de pagamento individualizada dos contratados referentes a este termo;

f) Recolher e responder por todos os encargos trabalhistas, previdencidrios e fiscais da execugdo deste termo
de parceria, especialmente o INSS, FGTS e ISS, apresentando, mensalmente, a comprovacdo do efetivo
recolhimento dos valores correspondentes ao encargo devido do més anterior, ndo sendo admitida a
apresentacdo de certiddes negativas como meio de comprovagdo do pagamento dos encargos ora mencionados;
g) Cercar seus empregados das garantias e protegdes legais nos termos da legislacdo trabalhista, inclusive em
relagdo a higiene, seguranga e medicina do trabalho, fornecendo os adequados equipamentos de segurancga e
protecdo individual a todos os componentes de suas equipes de trabalho ou aqueles que, por qualquer motivo,

estejam envolvidos com 0s servigos;
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h) Manter durante toda a vigéncia do presente termo de parceria, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificacdo exigidas para assinatura deste instrumento;

i) Enviar a Administragdo Publica Municipal a escala de férias do pessoal contratado, sendo que os substitutos
dos empregados em férias deverdo atender a qualificagdo necesséria e ao horario a ser cumprido;

j) Divulgar na Internet e em locais visiveis de suas sedes sociais d dos estabelecimentos em que exerca suas
agbes, todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informacdes requeridas no
paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes;

k)manter e movimentar os recursos em conta bancaria especifica e isenta de tarifas, observado o disposto no

art. 51 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes,e, realizar abertura de conta bancdria especifica diferente da
conta bancaria da parceria, a fim de transferir os recursos destinados aos encargos de “fundo rescisério”, cujo
extrato deverd ser apresentado juntamente com a prestacdo de contas, com o quadro demonstrativo detalhado
para pagamento da rescisdo contratual;

I)Dar livre acesso, aos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondentes, aos processos, aos documentos, as informagdes referentes
aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019/2014 e suas alteragBes, bem como aos
locais de execugdo do objeto;

m)Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

n)Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relacionados a execugdo do objeto previsto neste termo de parceria, ndo implicando em responsabilidade
solidaria ou subsdidria da administragdo publica municipal a inadimpléncia da Organizagdo da Sociedade Civil
em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execugdo;

o)Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na Internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato
deste termo de parceria, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos
recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente instrumento é de
R$ 1.012.500,00 (HUM MILHAO E DOZE MIL E QUINHENTOS REAIS);

3.2 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos previstos no item anterior, em 06 (seis)
parcelas iguais no valor de R$ 168.750,00 (cento e sessenta e oito mil e setecentos e cinquenta reais),
correndo a despesa a contra da dotagdo orgamentdria a sequir:

U:6/U.0:

Programa de trabalho/Agdo: 10.302.0001.2.004

Natureza da Despesa: 3.3.50.43.99

Fonte de Recurso0:1.500.0015.1002 - 2.500.0015.1002

3.3 - Os recursos para atender as despesas em exercicios futuros estdo consignados no Plano Plurianual ( ou

em prévia Lei que os autorize);
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3.4 - Os recursos deverdo ser integralmente aplicados na forma do Plano de Trabalho e de seus anexos;
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no Plano de Trabalho, mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depodsito em sua

conta bancaria especifica vinculada a este instrumento;

4.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste instrumento, enquanto ndo utilizados, em caderneta de
poupanga de instituicdo financeira oficial, se a previsao do seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo
de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacao de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica
federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados no objeto deste
instrumento, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidos para 0S recursos
transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo retidas nos
seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

II- quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da organizagdo da
sociedade civil em relagdo as obrigag8es estabelecidas neste termo de parceria;

III - quando a organizagao da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pela administragdo publica municipal ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serao
devolvidos a administragdo publica municipal no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragdao publica municipal.

4.6 - Na aplicagdo dos recursos, deverdo ser observados os principios da economicidade e da eficiéncia,
devendo a organizagdo da sociedade civil manter nos seus arquivos a comprovagao dos indicativos de

mensuracao e da compatibilidade dos custos com os pregos praticados no mercado.

4.7 - A organizagao da sociedade civil devera observar na realizagdo de gastos para a execugdo do objeto do
presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os recursos proprios a serem aplicados a

titulo de contrapartida, se houverem. N\

4.8 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderdo ser computédas
como contrapartida, devida pela organizagao da sociedade civil.
CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente instrumento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as cldusulas
pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou

parcial.
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5.2 - Na execugao das despesas, a organizagdo da sociedade civil devera:

I - Observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,
transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

II - Observar se os pregos das contratagdes com terceiros sao iguais ou inferiores aos valores constantes das
atas de registro de precos e tabelas referenciais do Municipio ou do Governo do Estado, quando as
especificagbes dos itens contratados forem as mesmas, excetuando-se situagBes excepcionais, desde que

justificadas pela entidade parceira e autorizada pela Administragdo Publica Municipal.

5.3 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da organizagdo da sociedade civil, para:

I - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

11 - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

I1I - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou corregdo monetdria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo ou de orientagdo social,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou
servidores publicos;

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente instrumento vigerd a partir de maio de 2023 até abril de 2024, e serd executado conforme
previsto no Plano de Trabalho.

6.2 - Sempre que necessdrio, mediante proposta da organizagao da sociedade civil devidamente justificada e
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apdés o cumprimento das demais exigéncias
legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente instrumento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
promovera a prorrogagao do prazo de vigéncia do presente instrumento, independentemente de proposta da
organizagdo da sociedade civil, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 - Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, deverd ser formalizada por meio de
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do termo de parceria originario ou
da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuigdo de
vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGCAO

7.1 - A Administragdo Publica Municipal emitird relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria
celebrada mediante este Termo, por meio da Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo designada,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizag3dQ da
sociedade civil (art. 59 Lei 13.019). =
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7.2 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

I - descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

111 - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

1V - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil na
prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboragao;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.3 - Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administragdao publica
municipal poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato
préoprio e independentemente de autorizacgdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou
atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

II - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a administragdo publica municipal
assumiu essas responsabilidades.

7.4 - A execucgdo fisica do objeto serd acompanhada pela Administragdo Publica Municipal, por intermédio do
gestor da parceria, este designando oficialmente através de ato oficial da Administragdo Publica Municipal, com
a devida publicidade na impressa de atos oficiais, e exercera suas atribuicdes em conformidade ao disposto nos
artigos 59 e 61 da Lei n.® 13.019/2014 e suas alteragdes.

I - O acompanhamento que trata o item 7.4, em consonancia ao disposto no Art. 56 do Decreto Municipal
2.033/2017, além do gestor da parceria, devera administragdo publica Municipal designar ao menos 2 (dois)
técnicos responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo de cada um dos termos de colaboragdo e termo de
fomento celebrados, sendo um deles incumbido da andlise do relatério de execugdo financeira e o outro

incumbido da andlise do relatério de execugdo do objeto, fornecendo informagdes capazes de subsidiar o gestor

da parceria; ‘\3

N ¢
7.5 - A Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar a contratante, até o 5° dia Util de cada més, os
servigos efetivamente prestados, através do Boletim de Produgdo Ambulatorial (BPA) ou sistema vigente

instituido pelo municipio, por meio eletrénico, por e-mail (faturamento.sesa@serra.es.gov.br), contendo

informagdes geradas no Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA), de acordo com o0 cronograma
estabelecido pela SESA.
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CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas deverd ocorrer bimestral, e, serd entregue até o dia 15 (quinze) do més
subsequente.

8.2 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, deverd conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e
dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das
seguintes informagdes e documentos:

I - extratos bancdrios mensais da conta corrente utilizada exclusivamente para o recebimento das verbas
oriundas do presente Edital e respectivo termo de colaboragdo;

IT - extratos da(s) aplicagao(des) financeira(s) realizada(s), acompanhado de demonstrativo dos valores
aplicados a titulo de provisdo;

III - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizacdo da
sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

IV - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancdria especifica, quando houver;

V - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

VI - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

VII - lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso;

VIII - comprovantes de recolhimentos dos encargos trabalhistas e previdencidrios oriundos da presente parceria.
§1°. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente. §2°. A
organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de
até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da
parceria exceder um ano.

8.3 - A prestagdo de contas relativa a execugdo do presente instrumento dar-se-d mediante a andlise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I - relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados;

II- relatério de execugdo financeira do presente instrumento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipétese de descumprimento de metas
e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.4 - A Administragdo Publica Municipal considerard ainda em sua andlise os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

IT - relat6rio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagao
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo
deste instrumento.

Iy
\

8.5 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lein® 13.019,
2014 e suas alterag8es, deverdo conter analise de eficicia e de efetividade das agdes quanto:
I - os resultados ja alcangados e seu beneficios;
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II - os impactos econdmicos ou sociais;
III - o grau de satisfagdo do publico-alvo;
1V - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.6 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo publica observard os prazos
previstos na Lei n® 13.019 de 2014 e suas alteragdes, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagdo da prestagdo de contas;

1II - aprovacao da prestagao de contas com ressalvas; ou

111 - rejeigdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragao de tomada de contas especial.

8.7 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd concedido prazo para a organizagao
da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo.

§1°. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo,
por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica municipal possui para analisar e decidir sobre a
prestacdo de contas e comprovacao de resultados.

§2°. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade soliddria, deve adotar as providéncias
para apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsdveis,quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento,
nos termos da legislagao vigente.

8.8 - A administragdo publica municipal apreciard a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até 150
(cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogdvel justificadamente por igual periodo. Pardgrafo Unico. O transcurso do prazo definido
nos termos do caput, sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

IT - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela

administragdo publica.

8.9 - As prestagOes de contas serao avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza forr%‘v
que ndo resulte em dano ao erario;

I1I - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.10 - O administrador publico municipal responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de contas ou

por omissdo em relagdo a andlise de seu contetido, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s pareceres
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técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegagao.

8.11 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agbes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no termo de parceria e a drea de atuagdo da organizagdo, cuja
mensuragdo econdémica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

8.12 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestagdo de contas, a
organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagdo
de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 - A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de
término de sua vigéncia.

9.2 - Ndo é permitida a celebragdo de aditamento deste instrumento com alteragdo da natureza do objeto.

9.3 - As alteragbes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia do
ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Municipio, érgdo ao qual deverdo os autos

ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagdo de
alteragbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de
recursos remanescentes do saldo do termo de parceria.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019/2014 e do Decreto Municipal n°. 2.033/2017, a administragdo publica municipal poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

IT - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejujzos

resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II deste item. -

<z
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Paragrafo Gnico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III deste item sdo de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da

abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apés 2 (dois) anos de aplicagdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacdo de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

10.3 - A prescrigdo serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragdo da infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para fins de entendimento, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos
com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto, mas que a ele ndo se
incorporam.

11.2 - Para os fins deste instrumento, equiparam-se a bens remanescentes o0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razdo deste

instrumento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da organizagdo da sociedade civil e gravados com cldusula
de inalienabilidade, devendo a OSC formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo

publica municipal, na hipdtese de sua extingdo.

11.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador
publico municipal, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou
semelhante ao da Organizacdo donatdria, quando, apds a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado.

11.5 - Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste termo de parceria,
sob pena de reversdo em favor da Administrag@o PUblica Municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de parceria podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagbes e auferindo as
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao; ;

II- rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas seguin&l\d
hipéteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documentos apresentados; e d)

verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas Especial.
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CLAUSULA DéCIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficdcia do pre‘s'ente termo ou dos aditamentos que impliqdem em alteragdo ou ampliagdo da execugdo
do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Didrio Oficial, a

qual devera ser providenciada pela administragdo publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da
respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, aindé, em estabelecer as seguintes condigdes:

I - as comunicagles relativas a este termo de parceria poderdo ser remetidas por e-mail e serdo consideradas
regularmente efetuadas quando comprovado o récebimento;

IT - as mensagens e documentos, resultantes da EOmunicagéo por e-mail, ndo poderdo se constituirem pegas de
processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de 5 (cinco) dias; e

III - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que
possam ter implicagdes neste Termo de Parceria, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios

circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste instrumento, que ndo possam ser
resolvidas pela via administrativa, o foro da Serra, Estado do Espirito Santo, com rentncia expressa a outros,
por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias

de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em
Juizo ou fora dele.

Serra, de de 2023.

IRANILSON CASADO PONTES
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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NATAXIDA CINELLI MONTEIRO
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DA SERRA
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1. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome ; : CNPJ
Associacdo e Pais e Amigos dos Excepcionais da Jerra -~ Anne Derra | 27.564.699/0001-79
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Afonso Arinos de Mello e France, n133 i Bi
Bairro | Cicada - : | CEP
Parque Residencial Laranjeiras Serra | 29.165-491
E-mail da Instituigéo Sttin eletrdnico de divulgagéo da parceria
serra@apaees.org.br | weav.apaedaserra.org.br
Local fisico de divulgac@o da parceria
no mural da instituicdo
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27 ) 3298-3000 (27 ) 99969-5553 { 27 )98868-2616

2. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL :.-EGA.L, PELA PROPONENTE
Nome CPF;
Natéaxida Cinelli Monteiro 105.753.077-81
N° RG Orgéo Expecidor | Czrgo na OSC _ Mandato vigente até
21.075.9684 SSPIRJ Presidente 31/12/2025

Logradouro (Avemda Rua ‘Rod.) :
Av. Corsanto, n° 162, Residencial Vista do Nestia -

Bairro Cidede | CEP

Vista do Mestre Setla : 29.162-206

Telefone 1 * | Telefone 2 Telefone 3

(27) 3298-3000 (27)30720-2645 (27)99969-5583 |
3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome :

Hosnilany Gongaives Schumttel de Almeida

Area de Formagdo - = s+ N° do Registro no Conselho Profissional

Servico Social ;

Bairro Cidade CEP

Parque Residencial Laranjeiras Serra i 29.165-390

E-mail do Técnico
gerente.serra@apaees.org.br/ saude.serrai®apaees.org.br

Telefone do Técnico 1 : | Telefone do Técnico 2
{27 )3298-3000 7 | { 27)99969-5583
4~ DESCRICAO DO PROJETO

oGl T PERIODO DE EXECUCAO
TITULO DO PROJETO . : : iNICIO TERMINO
Atendimento mulndxsclphmu‘ em reabilitagio para pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla Maio /2023 Abril2024 "\
IDENTIFICACAO DO OBJETO: ]
Servico Especializado de Atencio Mulhdwnplmar em Reabilitacio para Pessoas com Deficiéncia
Intelectual e/ou Miltipla na média complexidade. (\)

Parque Residéncial Laranjeiras, 29165-491, Serra - £S. |

3942147, UTIUIDADE PUBLICA - Municipa: Lei 787/81 de 02-09-81
Tel: (27) 3298-3000

Fstaduak Lei 5,258 da 268-08-86, CNPI27.564 659/0001-78,

-

| S
, %&g CNP] 27.564.699/0001-79. | Entidzde Mantenadora CACE - OR. PEDRO FEU ROSA,
%‘ék . End. Rua Afonso Annus de Mello & Francg, 133, 3 Resalicie IEEE 1 97784 - Recred Resalugdo OFF n® 272872011 j :
S [ CLNIGA MEDICA £ ODONTOLOGICA DR. IVAN DLIMPIO SANTANA - CKE
i
i



Historico e Fmalidade da tnsmuu;io.

A APAE da Serra foi fundada em 30 de abn! de 1981, nas dependéncias do Grupo Municipal Lacy
Zuleica Nunes, por familiares de pessoas com deficiéncia intelectual que exigiam os direitos de
educagao para seus filhos. Apés anos de trabalho e qualificagdo de suas ages a entidade se tornou
referéncia no municipio e no estado a pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multiplas.

E uma associagdo civil, beneficente, com atuagdo nas areas de assisténcia social, educagéo, salde,
prevengao, trabalho, proﬁssaonahzagao defesa e garantua dos direitos, esporte, cultura lazer, dente
outras (Estatuto Social). -

Tem por miss&o promover e articular agdes de defesa de direitos e prevencgao, orientagdes, prestagio
de servigos, apoio a famﬂia,'direcionadas é.hwe'lhpria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia
e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria (Estatuto Social).

Tem como objetivos e finalidades estatutarias desenvolver atividades de relevancia publica e social,
como:

e promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, e transtomnos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida:
criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da
cidadania;

o prestar servigo de habilitagéo e reabilitagdo ao publico definido no inciso |, deste artigo, e a
promogédo de sua integracdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando
atendimento, assessoramento, defesa e garagtxa de direitos, de forma isolada ou cumulativa
as pessoas com deficiéncia, ,p;efgrgqg a;mente :nteiectual e mltipla, e para suas familias;

Para consecu¢@o de seus fins, a Apae se prdpée, entre outras agdes a:

e Oferecer Servicos na area da Saude, desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferenciaimente Intelectual e/ou mdltipla;

» Executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usuérios e a quem deles necessitar, sem qualquer discriminagéo,
de forma planejada, diaria e sistematica, n&o se restringindo apenas a distribuicdo de bens,
beneficios e encaminhamentos;, =

» Promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencio da deficiéncia, de
promogdo, de proteg@o, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e mditipla, de apoio e orientagdo a sua familia e a
comunidade,

35

De acordo com a Let 13 146!2015 em seu Art 14° determma que:
p;ocesso ds habditaqia e dq mbiliugﬁo é um dlreito da pessoa com Doﬁciéncia

Ainda no seu Art. 18:
. %} CHPI 27.564.639/0001-78. Entidade Mantenedora CAZE - DR, PEDRO FEL ROSA,
ﬁ ” - End. Rua Afonso Arinos de Mello e Francs, 133, 1 . Resalugdo CEE n® 97/84 - Recred. Resolugio CEE n° 272872011
W o s CLINICA MEDICA £ ODONTOLGGICA DR, IVAN OLIMPIO SANTANA - CNES

Apae.gs  2voueResidencial Laranjpires, 29165491, Serra ~ ES: | 304714) ymuioaDE PUBLICA - Mriopa i 81781 de02.00.6
Serra Tel: (27} 3298-3000 ; Etaduak: Loi 5.258 de 28-08-35, GNPJ 27.564.698/0001-78,




“é assegurada atzngio sintereal 2772 | possen com deficiéncia em todos os niveis de

compiaxizadc, Por :rm\_;‘ ":':T’ Ty 3 QUB, garantindo ac2sso universal e igualitario”

O Setor Clinico atua em situagdes voltadas naia ag [l de szude, em censonancia com as redes
de saude do nosso Municipio, enfatizando ¢s 'v’aﬂ

e qu‘:y ;ntcrfnrem no desenvolvimento da do
publico alvo e sociedade, promovendo 2 azit:;‘x*crxw 2, pr endo sewtgo c:n apoio, orientagdo e
acompanhamento em situagéo de ameccgas oi: visil; - un ¢irsitos, bem como a inclusdo social e a
melhoria da qualidade de vida. B : sofa :

Cabe ao setor formular e executar pkanos pr::gramm ;’ rronios voitadoé para a realidade dos nossos
pacientes, propondo politicas publicas, e, com 3'“ '*"*: i o8 seus direitos scciais € humanos. A
demanda do setor clinico vem aumeniandc grada! tivznents, devido a fatores quimicos, fisicos e
ambientais.

A Apae almeja contrtbuir com o desenvolvimenis fisico, moior, intelectual, psiquico, emocional e social
de seus pamentes possibilitando o acessc 203 dirgitoz. © f*xercacto da c:dadama a incluséo social €
melhoria na qualidade de vida, com cferta o scnvizos 2 atendsmentos especnauzados para 0s
pacientes e seus familiares. :

Para tanto, a entidade vem prémpven;io vagﬁm de oTerste: ”rrc,i.ada tendo um atendimento clinico de
exceléncia, absorvqnda grang,g;.t‘e de; f;ﬁ,.ﬂ.f,ada, Qe i § armnada em sua grande maioria por familias
que estdo em situagdo de vulnerabiid=ce e fiseo ‘social. Além de proporcionar atendimento
especializado, em habilitac&o e reabilitag3o 2 gessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla.

Outra agdo desenvolvida € a promogéo de programss de prevencdo nas areas especificas, visando a
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, beim comic 3 promogdo de campanhas de prevengao
na area de saude. : i _

A entidade também oferece aos pacientes condiclies nucesearias, com adaptacdes e modificagdes
ambientais que favorecam sua indeperidéncia e seguranga, principalmente a sua acessibilidade. Ha
também acgdes de orientagdo aos pais € professores com vistas a continuidade das atividades
desenvolvidas com a pessoa com deficiéncia.

Assim, a entidade vem buscando realizar estudos de cascs para otimizar os atendimentos, de realizar
triagem inicial para inclusdo das pesscas com deficiéncia a serem assistidas € acompanhadas pela
equipe multidisciplinar, bem como de realizar encaminhamentos a rede publica de saude, quan%
necessario.

Mediante ao. exposto. 8 ttdaqe pretendp com a prw»ente proposta, que conta com os seguintes
profissionais: fonoaudlélogos, fisioterapeutas, neuropediaira, psiquiatra, terapeuta ocupacional er

daiis Mantenedora CAEE - DR, PEDRO FEU ROSA,

fecstucdo CEE n® §7/84 - Recred Raselucde OEE n® 272872011

1804 MEDICA £ DDONTOLOGICA DR. fvAX DLIMPID SANTANA - CRES °
3542147, UTILDADE PUBLICA - Municipek: Lai 787/81 de £2-09-81
{statuch {21 5258 g 28-08-38, CNPj 27 564.898/0001-79.

. ﬁ%§ CNP} 27.564.699/0001-78.
N End. Rua Afonso Arinos de Melio e fm* 133,
Pargue Residencial Laranjeiras, 23185-497, Serra - 5,

APAE-ES rel:(27)3298-3000
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atendente consUitéﬁb; de bfé;bréiénar atendim‘énto especiélizado em reabilitacdo as pessoas com
deficiéncia do municipio de Serra. :

5. Equipe de profissionais que atuario na execugio da proposta

Nome Formagdo Fungéo FRN T
semanal
A definir nivel supeﬁor, : fonoaudislogo 30 horas
A definir _pivgl s:uperior fonoaudidlogo 30 horas
A definir nivei' sdpériér. j fonoaudidlogo 30 horas
A definir nivel supferio_r' fonoaudidlogo 20 horas
A definir nivel superior fonoaudidlogo 20 horas
A definir nivel superior fonoaudidlogo 20 horas
A déﬁnir ’ nivel supenor k fisioterapeuta 30 horas
A definir nivel superior fisioterapeuta 30 horas
A definir nive! su;;enor ™ fisioterapeuta 30 horas
A definir nivel superior fisioterapeuta 30 horas
A definir hivel superior terapeuta ocupacional 30 horas
A definir nivel superi;ar terapeuta ocupacional 30 horas
A definir nivel superior médico neuropediatra 5 horas
A definir nivel superior médico psiquiatra 5 horas
A definir nivel médio atendente de} consultério 40horas
A definir nivel superior Psicologa 30 horas

6. Periodo de execugédo do objeto

Inicio: maio/2023 : Término: abril/2024 \Qi
ﬁ%’; ) CNP) 27.564,699/0001-78, » | tiads Marteedors CAEE - DR, PEDRO FEU ROSA,

End. Rua Afonso Arinos de. Mello e Franco, 133, M?;cf §7/84 - R;,m Resolagao CEE r© 2728/2011.
By . G wind 'q | CUNICKMEDIGA E DDONTOLGGICA DR. VAN DLIMPIO SANTANA - CNES 8
Apag.gs | ovaue Residencia Laranjeiras, 29185-491.Sema - B | 3907047 umuinaoe PUBuIA - Moot e 787/ 6o 02.05-8

Serrs Tel: {27) 3298-3%00 Estadual: Lei 5258 de 26-08-96, CNP127.564.698/0001-78.



6.1 SINTESE DA PROPOSTA

6.1.1 Identificacdo do objeic

Cooperacdo técnica e financgira z0: = mion © s la oferta do servigo na érea da
salde para pessoas com daficiZng a ., por meic da realizacdo de
despesas de custeio, com objgtivo de nua dos cervicos ofertados e nas

condicdes de inclusfo social efetiva d2 pestas oo daficiéncia.

6.2 Objetivo Geral
o Promover a autonomia e z rmeihoriz <2 sualidade de vida de pessoas com

_deficiéncia.
6.3 Objetivos Especiiicos

e Melhorar a qualidade dos tervicos ofnriadas na area da saude promovendo o
processo de habilitagio ¢ reabilitaciie do Fob e gua inclusa

o Desenvolver ages especizlizadas ng «o2 dn salde,

o Promover apoio as familias na tarsfa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de
trabalho e utilizando meice 2 comunicsr & ¢uidar que visem a autonomia dos
envolvidos e ndo somenta r2iicados dz manutengso;

« Desenvolver os trabalhos aszancizis 2n s2rvicos com vistas a garantia da saude
das pessoas com deficiénciz;

o Identificar e trabalhar as potencialidades = habilidades, através de realizagdo de
atendimento especializado am fonoaudiologia, fisioterapia, neuropediatra,
psiquiatria, psicologia e terapia ocupzaticnal;

& Informar, orientar, conscientizar, mcbilizer e contribuir para a redugdo e
reparacao de danos e reincidéncia das violagdes de direitos.;

e Pagamento de pessoal especializado {medice, fonocaudidlogo, ﬁsioterapeum&,\

terapeuta ocupaczonal ps;célogo atencente de consultorio

. Pagamenta de Custeto (energza éc=-a internet, material expediente/higiene,
servigo de terceiros (pessoa juridica), manutencgéo preventiva e corretiva de
condicionado e sistema de incdndio, limpeza de caixa de agua e dedetizacdg,

CNPJ 21.564.6353/0001-78.

End. Rua Afonso Arinos de Mello & France, 133,

Parque Residencial Laranjeiras, 23185-4%1, Serra - £5.
Tel: {27) 3298-30600

is Mantenedora CALE - DR PEDRD FEU ROSA,

233 CEE 2% 184 - Recred. Resolugao CEE #® 2728/201L

CLZECA MEDICA £ ODONTOLOCICA DR. IVAN OLIMPIO SANTANA - CNES 22
3242147, UTHIDADE PUBUCA - Monicipsk Lel 787/81 de 02-09-81
Sxtadual Lol 5258 de 28-G8-05, CNP) 27584 £88/0001-75.
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reaiizagéd de pequenos ?eparos, pintura das salas, aquisicdo de
uniformes/jalecos entre outros);

o Desenvolver a¢6es continuadas de luta, defesa, promogdo e garantia dos
direitos da pessoa com deficiéncia e seus familiares.

6.4 Pablico Beneficiario

Atendimento do servigo especializado de atengdo multidisciplinar com a realizagéo
mensal de 800 atendimentos de fisioterapia, 1000 atendimentos de fonoaudiologia e
400 atendimentos terapia ocupacional, 75 atendimentos especializados em psiquiatria
e 75 atendimentos especializados em neuropediatra, preferencialmente as pessoas com
deficiéncia intelectual e ou multipla. -

6.5 Justificativa

A APAE da Serra é uma entidade de referéncia no municipio da Serra em atendimento
as pessoas com deficiéncia intelectual e multiplas, suas familias e cuidadores. Oferece
servicos de pohtxaas dxversas como educag:ﬁo saude, esporte e assisténcia social, com
vistas a proporcionar ao seu publico uma melhor qualidade de vida, trabalhando a
superacao de limites, quebra de barreiras, luta e promogao dos direitos, garantia de
acessibilidade e incluséo social.

Através da luta pela efetivacdo da Lei Brasileira de Inclusdo e da oferta de servigos no
campo da assisténcia social, promove o atendimento dos pacientes e familias com
vistas a garantir os direitos, trabalhar independéncia e autonomia, para que a pessoa
com deficiéncia seja cada vez mais protagonista de sua histéria.

Através dos servigos prestados, a APAE promove atividades de carater permanente e
continuado que buscam sempre incentivar e garantir a independéncia, a auto realizagao,
o desenvolvimento pleno das potencialidades da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou
muiltipla, sua autonomia, integralidade e busca contribuir com o fortalecimento familiar e
comunitario, tendo como propésito primordial a sua independéncia pessoal e social.

Assim, atua no sentido de prevenir a ruptura dos seus vinculos familiares e comunitarios,
por meio de a¢des de carater preventivo, protetivo e proativo e de agdes especializadas
direcionadas a: superacéo da woiaoéo de tﬁre&os e de prevenc¢3o a sua reincidéncia.

Os atendxmentos saude socaoasszggenuais e educacionais para pessoas com
deficiéncia mte#ectuai elou mumpta sao servicos oferecidos por essa Instituicdo, cuja
demanda tem crescido muito, uma vez que o numero de pessoas com deficiéncia no
Brasil vem crescendo gradativamente a cada ano, seja ela adquirida ou congénita.

De acordo com o IBGE/2010, atuaimente 45,6 milhdes de pessoas declaram possuir
algum tipo de deficiéncia. .O Brasil tem .avangado na implementacdo dos apo

CNPJ 27.564.699/0001-79. fa 1 Entidads Mantenedora CAEE - DR PEDRO FEU ROSA,
End. Rua Afonsa Arinos de Mello e Franco, 133, Resslugio CEE n° 97784 - Recred. Resolugio GEE 0 272872011,

: R 01 CLWICA MEDICA £ DDONTOLOGICA DR, IVAN OUMPID SANTANA - CHES o¢
Parque Residenclal Laranjeiras, 28165481, Serra - ES. | 3g,0mer muinane pisica Muriciak: Lei 787781 de 02-08 81

Tel: {27) 3238-3000 Estadual Lt 5.258 g2 26-08-95, CHPI 27554 559/0001-79.
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necessarios ao p!eno e efetive exercicic da capwiinde legal por todas as pessoas com
deficiéncia, ac empenhar-se na equ'pf*acw < 2 wr rtunidades para que a deficiéncia
ndo seja utilizada como impedimznio 2 rL,‘ =hoiic de sonhos, desejos e projetos,
valorizando o protagonismo e as esccitias as '*;:so:s com deficiéncia.

No Municipio de Serra, também szciindo © Cf~r1¢cf2010 existem 124.242 pessoas
declaradas que possuem algum tino de deiciéneia. Desta  forma, a proposta
apresentada visa garantir a Pratec@o Secial =nrosial de Média Complexidade a uma
parte desta populagdo que aprecc:zra'algam’ d ficiéncia, principalmente o publico
infanto juvenil.

De acordo com as atividades desenvolvidas, ¢ Apz2 £ um equipamento social, que atua
de maneira interdisciplinar e muitiprofissions!, destinado & ateng@o de pessoas com
deficiéncia, em especial em situagéo de dependéncia

A equipe técnica, composta por assistente 'socizl, psicélogo, educador social, cuidador
social, arte terapeuta, dentre outros, prestam servigos de prote¢io social especial,
desenvolvenda:agées e atwsdadns voitadas as pessoas com deficiéncia e seus
familiares.

Em um contexto social inclusivo no APAE do SERRA as acgbes sdo desenvolvidas e
executadas por uma equipe miu tm* cfissicnal ‘», acontacem de maneira integrada com as
politicas plblicas ofertadas pela institui¢do, como por exemplo educagéo especial e
assisténcia social. Estas sdo piensiaduas parz proporcionar o empoderamento das
familias, possibilitando o seu fortalzcimento, dzsempenho no convivio social, familiar e
na garantia de seus dtrertos '

Nesse contexto a proposta da AFA&- da S”‘n'd é buscar a melhoraria e a interagéo
multxd!sciplmar apoiando © desenvolvimento ﬁvss-ca! social, para que as pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou multipla pessam ier maior autonomia e independéncia em
suas rotinas diarias, favorecendo a :mecrag%o @ a participacéo do individuo na familia e
também no seu contexto sociai.

Por ser referéncia no atendimento as pessoas com deficiéncia intelectual e mdltiplas na
Serra e no Espirito Santo, a Apag ha tempos vem estabelecendo parcerias com o poder
pubhco pnncspalmente com esta Secretana Mmampa! de Saude.

A Apae uma mg@:tu:;éo essem,aai no terruono para atendimento especializado e
qualrﬂcado as pessoas com defi ciéncia mtelectual efou multipla e suas familias.

&
A garantia de recursos para realizagao das despesas de custeio, € de fundamental
importancia para a manutenc;éo da oferta e dos atendimentos aos pacientes da
instituicdo, que na maioria dos casos. podem contar apenas com o atendimento clinjgo
especializado ofertado atua!mente rela Apae.

5 CNPJ 27.564.638/0001-78. Extiiads Mantsnedora CAEE - DR, PEORD FEU ROSA,
§$§ End. Rua Afonso Arinos de Mello € Franna. 133, (sl TRE o 92/54 - Rascad Rt (i1 4 27 20/2811.
o Paraue Residencial Laranieiras, 29165-49 Surra 5. | ook HEDICA £ ODONTOLOGICA DR. IVAN DLIMPIO SANTANA - CNES n°
APAE - ES 9 0 LTRSS, a2 1Dv3 95, HiTa - 89, ¢ 7, UTILIDADE PUBLICA - Municipak e 187781 de 02-09-81
Serra Tel: (27) 3298-3000 1 Estoduah Lo 5258 ¢2 28-08-96, ONPJ 21564 899/0001-78,
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DE ATENDIMENTO

DESCRIGAO P/ TIPO |

QUANTIDADE |
Atendimentos
mensais

' VALOR REPASSE

VALOR TOTAL

Atendimento Médico
Especializado
Neuropediatra e
Psiquiatria

75 consultas

Neuropediatra |

75 consuitas

psiquiatra

Servigo Especializado
de atencao

reabilitacao para
pessoas com
deficiéncia intelectual
e multipla na média
complexidade

multidisciplinar em

2.392

mensais

R$ 168.750,00

atendimentos |

R$ 1.012.500,00

6.7 PLANO DE APLICACAO

NATUREZA DE DESPESA

CODIGO

ESPEIFICAGAO

CONCEDENTE

PROPONENTE

TOTAL

Pa

Pessoal e encargos.

gamento

de| ps 847.069,09

3.3.50.43.00

Despesas de custeio

R$ 164.530,91

R$ 1.012.500,00

7- Plano de Aplicacdo

Material de Consumo | R$ 60.361,57
Servigos de Terceiros 4 Pe#sofa Fisica 0,00
3.35043.00  Servigos de Terceiros ~ Pessoa Juridica RS 83.300,00
: :::ctﬁs lezdwmqmpe Encan'egada pela RS 868.838,43
4.4.50.42.00 Equipaaiéntos E !yiateﬁais* Permanentes 0,00
TOTAL R$ 1.012.500,00

%

1
2

CNPi 21564689/0001-78. -

End. Rea Afanso Arinos de Melio e France, 133,
- Parque Resicencial Laranigiras, 29}65 481, Sem £&

Tel: (27) 3298-3000 ; {

Entidage Mantenadora CAEE - DR. PEDRO Fﬂi&

Resolucdo CEE 2” 97/84 - Revred. Resshugdo CEE #° 2728/2011. E
CLINICA MEDICA £ ODONTOLOGICA DR. IVAN OLIMPIO SANTANA - CHES n
3842147, UTIUDADE PUBLICA - Municipak Lei 787/81 de 02-09-81

Estadual Lol 5258 de 28-08-96, CHPf 27.564.699/0001-78,




. 3 . e
Vale transporte Fatura GVB- 'S (i'an .0‘ R$ 8.190,00
Portal de compras covai: r.v::nta'ié,
Uniforme para equi isas em siti ' :;:*.::.?c o ar
p quipe Pesqugas em =..los elatrs ¢a amplo RS 4.000,00
encarregada Dominio, pasquisa de prc.,c*
Com 3 fornecedores - 7 -
Material Escritério, Pedagégico, Portal de compras governs st
Limpeza, higiene e medico, Pesquisas em sitieos eletrénicos ¢z amplo
: : R$ 48.171,57
descartaveis, material pequeno Dominio, pesquisa de prefos
reparos, pintura? : Com3 fOﬂTCC"\fOI’ES
& { SUBTQTAL Z8]TIMADO. R$ 60.361,57

hmpezalwgnlancm, Sistema eletrdnico de , icac R$ 40.900,00
controle e acompanhamento “ & :
Empresa especializado para manutengas pasquisa de precos R$ 14.000,00
preventiva e corretiva de informatica com 3 forpzzadores
Contratag@o empresa Manutenc&o Preventiva | pesquisa Ze pregos RS 6.000.00
e corretiva Ar-condicionado com 3 fornecadores iy
Contratagéo empresa Manutencdo do sistema | Portal de compras governamentais,
de combate a incéndio/ recarga extintor, nesquisas em sitios eletrénicos de amplo RS 3.800.00
laudos estanqueidade, hidraulico, iluminagZo | dominio, pesquisa de pregos TR
emergéncia e revisao sistema para raio com 3 fornzcederes
R$ 18.600,00
Consumo de agua Fatura da instituicéo
2 ZUBTOTAL ESTIMADO | R$ 83.300,00
)

Q&? CNPJ 27.564.6559/0001-79.
APAE - ES
Serra

Tel: (27} 3298-3000

End. Rua Afonso Arinos de Melio ¢ fraana, |
Parque Residencial Laranjeiras, 22155 43

33,

1 Serrs - ES.

tniwiads Maatenedora CAEE - DR, PEDRG FEU ROSA,
Pasviugie CEE n® §7/84 - Reorsd. Resologde OFF n° 2728/2011

2542127, UTILIDADE POBLICA - Municipal: 12 787/81 42 02-09-81
Extidual 1o 5.258 ¢z 28-08-86, CHPJ 27564 .£88/0001-78,

SLEICK MEDICA £ OODNTOLOGICA GR. IVAN DLIMPIO SANTANA - CHES n¢

-




8. CRONOGRAMA DE DESEHBOLSQ (RS )

CONCEDENTE
Més Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro
1 R$ 168.750,00 ) R$ 168.750,00 R$ 168.750,00

XXX : XXX XXX

Més| Outubro Novembro | Dezembro/2023 | Janeiro/2024 | Fevereiro/2024 | Marco/2024

i = RS 168.750,00 xek || |8 168.750,00 XXX RS 168.750,00

DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponante, declaro para os devidos fins junto ao Municipio
para efeito sobas penas da Lei, que mex;ste quaiquer debito em mora ou situagéo de inadimpléncia
com o Tesouro Nacional ou qua!quer érgéo Qu enhdade da Administragdo Publica Federal e
Municipal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de Dotagdes consignadas no
Orgamento do Municipio, na fqmmg q@ggtangﬁe T I;aba}ho.

-

Serra, 28 de margo de 2023
Nataxidq Cinelli Monteiro

L Presidente
APROVACAO PELO CONCEDENTE
Serra, de de 202__
CONCEDENTE
’ .:5’% e T LA
CNPJ 21.564.699/0001-79, ' Entidade Mantensdora CAE - DR, PEDRO FEU ROSA,
End. Rua Afonso Arinos de Melio e Franco, 133, Resolugdo CEE n® 97764 .- Recred. Resolugao OFF v° 2228/2011.

Parque Residencial Laranjeiras, 29165-491, Serva - ES. m,“"U““mﬁjmﬁmﬁ;mmf’;gﬁm

Sera Tel: (27) 3298-3000 ! Estadual: Lei 5.258 do 28-D8-96, ONP} 27564 699/0001-78.
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